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Рабочая программа старшей группы (от 5 до 6 лет)  компенсирующей 

направленности (далее-Программа) Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сад № 45 Адмиралтейского района Санкт-

Петербурга (далее – ДОУ) является нормативно-управленческим документом, 

регламентирующим содержание и организацию образовательной деятельности и 

представляющим модель образовательного процесса государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад №45 Адмиралтейского района 

СПб (далее – ГБДОУ № 45) для  воспитанников дошкольного возраста  с тяжелыми 

нарушениями речи (далее - ТНР). 

Рабочая программа старшей группы ГБДОУ детский сад № 45 Адмиралтейского 

района СПб разработана в соответствии с нормативными документами:  

 Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; приказом Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013г. №1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования» (далее – ФГОС ДО);  

 Приказом Министерства просвещения РФ от 21.01.2019 г. №31 «О внесении 

изменения в федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155»;  

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2022 №955 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки РФ и 

Министерства просвещения РФ, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)»;  

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 №1028 

«Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования»; приказом Министерства просвещения РФ от 31.07.2020г. №373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования»;  

 Приказом Министерства просвещения РФ от 1 декабря 2022 г. № 1048 «О внесении 

изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 



дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31 июля 2020 г. N 373»;  

 Санитарными правилами и нормативами СанПиН 1.2.3685–21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания» (постановление Главного санитарного врача РФ 

от 28.01.2021 г № 2)  

 Адаптированной программой дошкольного образования ГБДОУ детский сад № 45 

Адмиралтейского района СПб.  

Целью рабочей программы является разностороннее развитие ребенка в период 

дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально 

культурных традиций.  

К традиционным российским духовно-нравственным ценностям прежде всего относятся:  

- жизнь, достоинство, права и свободы человека;  

- патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу;  

- высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение;  

- историческая память и преемственность поколений, единство народов России.  

(II. Целевой раздел ФОП ДО п.14.1., стр.4)  

Задачи рабочей программы:  

- обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых 

результатов освоения образовательной программы ДО;  

-  приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память 

и преемственность поколений, единство народов России;  

- создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру, 

становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей;  

- построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе 

учета возрастных и индивидуальных особенностей развития;  

- создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного 

возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей; - охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в 

том числе их эмоционального благополучия;  



- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, 

его инициативности, самостоятельности и ответственности;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, 

охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;  

- достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального 

общего образования. (II. Целевой раздел ФОП ДО, п.14.2., стр. стр.4-5)  

Принципы дошкольного образования, установленные ФГОС ДО и используемые при 

построении обязательной части рабочей программы:  

- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов), обогащение (амплификация) детского развития;  

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания 

своего образования, становится субъектом образования;  

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений;  

- признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;  

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

-  сотрудничество ДОО с семьей;  

- приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства;  

- формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в 

различных видах деятельности;  

-  возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, 

методов возрасту и особенностям развития);  

- -учет этнокультурной ситуации развития детей.  

Реализация цели и поставленных задач осуществляется в процессе разнообразных видов 

деятельности:  

- образовательная деятельность, осуществляемая в процессе организации различных видов 

детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно 

исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения).  

- образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных моментов;  

- самостоятельная деятельность детей. - взаимодействие с семьями детей по реализации 

рабочей программы.  



Рабочая программа состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими 

и необходимыми в соответствии с требованиями ФГОС ДО. Обязательная часть включает 

в себя цели и задачи реализации рабочей программы, возрастные особенности 

контингента детей 5–6  лет, планируемые результаты ее освоения в виде целевых 

ориентиров. Рабочая программа, в соответствии с федеральными требованиями 

представляет содержание работы по пяти образовательным областям: социально-

коммуникативной, познавательной, речевой, художественно-эстетической и физической, 

сформированное с учетом характерных возрастных особенностей обучающихся и 

ориентированное на развитие личности ребенка, его позитивную социализацию и 

раскрытие его разносторонних способностей.  

При этом рабочая программа предполагает целостное развитие ребенка и предусматривает 

интеграцию данных областей развития при организации образовательной деятельности. 

Обязательная часть разработана на основе  

Образовательной программы дошкольного образования ГБДОУ детский сад № 45 

Адмиралтейского района СПб и, согласно ФГОС ДО, составляет не менее 60% от общего 

объема Программы.  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, составляет не более 

40% и ориентирована на специфику национальных, социокультурных и региональных 

условий, в которых осуществляется образовательная деятельность.  

Выбор парциальных образовательных программ и форм организации работы с детьми 

в наибольшей степени соответствуют потребностям и интересам дошкольников, а также 

возможностям педагогов.  

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений разработана 

на основе:  

- технологии «Этнокалендарь Санкт-Петербурга», входящий в перечень основных 

мероприятий Программы Правительства Санкт-Петербурга «Толерантность» 

(Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»);  

Инвариантная часть обеспечивает выполнение обязательной части Образовательной 

программы дошкольного образования ГБДОУ детский сад № 45 и обладает модульной 

структурой в соответствии с образовательной программой дошкольного образования  

Вариативная часть сформирована на основе регионального компонента и основана на 

интеграции парциальных и авторских модифицированных программ. 

Программа включает в себя учебно-методическую документацию, в состав которой 

входят рабочая программа воспитания, режим и распорядок дня для детей 5–6  лет, 

календарный план воспитательной работы, в рабочей программе описана организация 

внутренней инфраструктуры группы, материально-техническое обеспечение рабочей 

программы, обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и 

воспитания, примерный перечень художественной литературы, составлен КТП. Рабочая 

программа реализуется на государственном языке Российской Федерации. 



Срок реализации Рабочей программы 1 год. 
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